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ค ำน ำ 

 
ส ำนักวิทยบริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ  เป็นหน่วยงำนสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน  มีภำรกิจหลักในกำร

ให้บริกำรวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ  เพ่ือส่งเสริมให้เกิดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย ซ่ึงปัจจุบันได้น ำระบบ
ห้องสมุดอัตโนมัติมำใช้เพ่ือให้เกิดกำรบริกำรมีประสิทธิภำพที่ดียิ่งขึ้น  อันจะส่งผลให้ผู้ใช้บริกำรมีควำมพึงพอใจ และ
สำมำรถใช้บริกำรได้อย่ำงสะดวกและรวดเร็ว ซึ่งระบบห้องสมุดอัตโนมัติมีกำรปรับปรุงระบบอย่ำงต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพกำรท ำงำนจึงจ ำเป็นที่จะต้องมีกำรจัดฝึกอบรมเจ้ำหน้ำที่ที่เก่ียวข้องในงำนให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในส่วน
นี้เพ่ิมขึ้น อีกทั้งระบบห้องสมุดอัตโนมัตินี้มีกำรน ำไปใช้งำนของสถำบันอ่ืน เช่น มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล
อีสำน 4 วิทยำเขต มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีสุรนำรี จึงเป็นโอกำสอันดีที่จะได้ท ำกิจกรรมกำรจัดกำรควำมรู้เกี่ยวกับ
ระบบห้องสมุดอัตโนมัติร่วมกันขึ้น  ท ำให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปพัฒนำงำนให้ดียิ่งขึ้น  

แผนกงำนห้องสมุด ฝ่ำยวิทยบริกำร ขอขอบคุณทุกฝ่ำยที่มีส่วนเกี่ยวข้องให้กำรด ำเนินงำนส ำเร็จลุล่วงด้วยดี 
และหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำรำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนฯ ฉบับนี้จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อกำรด ำเนินงำนในปีต่อ ๆ ไป 

แผนกงำนห้องสมุด 

    ฝ่ำยวิทยบริกำร 

                                                                              ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
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รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำรส่งเสริมกำรใช้บริกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

“กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้” 
วันที่ 26-28 กุมภำพันธ์ 2557 ณ ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ A ชั้น 3 อำคำร 12A 

 
1. ชื่อโครงกำร โครงกำรส่งเสริมกำรใช้บริกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
 กิจกรรม  อบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ 
2. หลักกำรและเหตุผล 

ส ำนักวิทยบริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ  เป็นหน่วยงำนสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน  มีภำรกิจหลักในกำร
ให้บริกำรวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ  ส่งเสริมให้เกิดกำรเรียนรู้ที่หลำกลำย ซ่ึงปัจจุบันได้น ำระบบห้องสมุด
อัตโนมัติมำใช้เพ่ือให้เกิดกำรบริกำรมีประสิทธิภำพที่ดียิ่งขึ้น  อันจะส่งผลให้ผู้ใช้บริกำรมีควำมพึงพอใจ และสำมำรถ
ใช้บริกำรได้อย่ำงสะดวกและรวดเร็ว ซึ่งระบบห้องสมุดอัตโนมัติมีกำรปรับปรุงระบบอย่ำงต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพกำรท ำงำนจึงจ ำเป็นที่จะต้องมีกำรจัดฝึกอบรมเจ้ำหน้ำที่ที่เก่ียวข้องในงำนให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในส่วน
นี้เพ่ิมขึ้น อีกทั้งระบบห้องสมุดอัตโนมัตินี้มีกำรน ำไปใช้งำนของสถำบันอ่ืน เช่น มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล
อีสำน 4 วิทยำเขต มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีสุรนำรี จึงเป็นโอกำสอันดีที่จะได้ท ำกิจกรรมกำรจัดกำรควำมรู้เกี่ยวกับ
ระบบห้องสมุดอัตโนมัติร่วมกันขึ้น  ท ำให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปพัฒนำงำนให้ดียิ่งขึ้น 

ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ  มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลอีสำน ตระหนักถึงควำมส ำคัญ
และประโยชน์ดังกล่ำว  จึงไดจ้ัดท ำกิจกรรมนี้ขึ้น 
3. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วม อบรม มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในส่วนระบบห้องสมุดอัตโนมัตทิี่มีกำรปรับปรุง 

2.2 เพ่ือเกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกำรจัดท ำกำรจัดกำรควำมรู้ร่วมกัน   

4. วิธีด ำเนินกำร 
4.1 ผู้รับผิดชอบ แผนกงำนห้องสมุด ฝ่ำยวิทยบริกำร ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลอีสำน นครรำชสีมำ 
4.2 หัวข้อในกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ 

4.2.1 โมดูลจัดซื้อ (Acquisition) 
4.2.2 โมดูลกำรลงรำยกำรทรัพยำกรสำรสนเทศ (Catalog)   
4.2.3 โมดูลยืม-คืน (Circulation) 
4.2.4 โมดูลวำรสำรและสิ่งพิมพ์ต่อเนื่อง (Serials) 
4.2.5 โมดูลผู้ดูแลระบบ (System Admin) 
4.2.6 กำรจัดกำรควำมรู้  เรื่อง ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ  
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4.3 กลุ่มเป้ำหมำย แบ่งเป็น 2 หลักสูตร ดังนี้ 
4.3.1หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 

ผู้ปฏิบัติงำนห้องสมุดอัตโนมัติ จ ำนวน 30 คน 
  4.3.1 หลักสูตรกำรจัดกำรควำมรู้ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 
   ผู้ปฏิบัติงำนห้องสมุดอัตโนมัติ จ ำนวน 30 คน 
  รวมผู้เข้ำร่วมโครงกำรทั้งสิ้นเป็นจ ำนวน 60 คน 

4.4 ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
4.4.1 ขั้นเตรียมกำร 

1.) เขียนโครงกำรและขออนุมัติโครงกำร 
2.) ก ำหนดกลุ่มเป้ำหมำยและส่งหนังสือเชิญเข้ำร่วมอบรม 
3.) ติดต่อเชิญวิทยำกร 
4.) เตรียมเอกสำรประกอบกำรสัมมนำ วัสดุอุปกรณ์ และสถำนที่ 

4.4.2 ขั้นปฏิบัติ 
จัดกำรอบรมอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ ในวันที่ 

26-28 กุมภำพันธ์ 2557 เวลำ 08.30 – 17.00 น. ณ ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ A ชั้น 3 อำคำร 
12A ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลอีสำน 
นครรำชสีมำ 
4.4.3 ขั้นประเมินผล 

1.) เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบประเมินคุณภำพ 
2.) ผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้เข้ำร่วมอบรม 

4.4.4 ขั้นสะท้อนผลและปรับปรุง 
วิธีที่ใช้ ได้แก่ กำรน ำผลกำรประเมินเพ่ือท ำกำรปรับปรุง 

4.5 งบประมำณ 60,000 บำท ประกอบด้วย 
4.5.1 ค่ำตอบแทน 
4.5.2 ค่ำใช้สอย 
4.5.3 ค่ำวัสดุ 

4.6 กำรประเมินผล 
4.6.1 ขอบเขต ได้แก่ ผลผลิต-ผลลัพธ ์จำกกำรอบรม และควำมพึงพอใจของผู้เข้ำอบรม 
4.6.2 เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบประเมินคุณภำพ 

5. ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
5.1 ผู้เข้ำร่วมอบรมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจระบบในส่วนที่มีกำรอัพเดตกำรใช้งำนมำกยิ่งขึ้นและน ำควำมรู้ไป

ขยำยผลต่อในระดับวิทยำเขต สำมำรถให้บริกำรแก่ผู้ใช้บริกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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5.2 ผู้ที่เข้ำร่วมอบรม ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในกำรจัดท ำกำรจัดกำรควำมรู้ ท ำให้สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้
ไปพัฒนำงำนในหน้ำที่ให้ดีอย่ำงข้ึน  

สรุปแบบประเมินคุณภำพอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ 
1. วิธีกำรด ำเนินกำร 

1.1 กลุ่มตัวอย่ำง 
ผู้ปฏิบัติงำนห้องสมุดอัตโนมัติ จ ำนวน 30 คน 

1.2 เครื่องมือที่ใช้ 
แบบประเมินคุณภำพอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ 

1.3 วิธีรวบรวมข้อมูล 
กำรรวบรวมข้อมูลจำกระบบส ำรวจอิเล็กทรอนิกส์ ของส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยี สำรสนเทศ 

1.4 ระยะเวลำ 
ระยะเวลำในกำรส ำรวจครั้งนี้ คือวันที่ 26-28 กุมภำพันธ์ 2557 08.30-17.00 น. 

1.5 สถิติที่ใช้ 
1.5.1 ค่ำร้อยละ (Percentage) 
1.5.2 ค่ำเฉลี่ย (Average) 
1.5.3 ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation) 

2. กำรประเมินคุณภำพกำรบริกำร 
โดยใช้แบบประเมินคุณภำพอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ ค ำถำมปลำย

ปิด  
(Close End Question) แบบตัวเลือก 5 ระดับดังนี้ 

5 หมำยถึง มำกที่สุด 
4 หมำยถึง มำก 
3 หมำยถึง ปำนกลำง 
2 หมำยถึง น้อย 
1 หมำยถึง น้อยที่สุด 

ค ำถำมแบบปลำยเปิด (Open Ended Questions) 
สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลในตอนนี้ได้แก่ กำรหำค่ำเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D) 

 ส ำหรับกำรแปลผลที่ได้จำกกำรวิเครำะห์ข้อมูลมีเกณฑ์ ดังนี้ 
ค่ำเฉลี่ย 4.51-5.00 หมำยควำมว่ำ ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมคิดเห็นต่อโครงกำร อยู่ในระดับ “มำกที่สุด” 
ค่ำเฉลี่ย 3.51-4.50 หมำยควำมว่ำ ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมคิดเห็นต่อโครงกำร อยู่ในระดับ “มำก” 
ค่ำเฉลี่ย 2.51-3.50 หมำยควำมว่ำ ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมคิดเห็นต่อโครงกำร อยู่ในระดับ “ปำนกลำง” 
ค่ำเฉลี่ย 1.51-2.50 หมำยควำมว่ำ ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมคิดเห็นต่อโครงกำร อยู่ในระดับ “น้อย” 
ค่ำเฉลี่ย 1.00-1.50 หมำยควำมว่ำ ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมคิดเห็นต่อโครงกำร อยู่ในระดับ “น้อยที่สุด” 
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แบบประเมินคุณภำพกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ 
จำกระบบส ำรวจอิเล็กทรอนิกส์ โดยกำรใช้แบบประเมินออนไลน์ (E-survey) 

http://e-survey.oarit.rmuti.ac.th/index.php/627798 
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3. ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบประเมินคุณภำพอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำร
ควำมรู้ 
มีผู้ตอบแบบประเมินทั้งสิ้น 30 คน โดยมีผลกำรประเมินดังนี้ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.เพศ 
- ชำย จ ำนวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
- หญิง จ ำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 

2.สถำนภำพ 
- บรรณำรักษ์ จ ำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 30 
- นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์ จ ำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67 
- นักวิชำกำรศึกษำ จ ำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 13.33 

  - เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป จ ำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 13.33 
- นักเอกสำรสนเทศ จ ำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 13.33 
- เจ้ำหน้ำที่ปฏิบัติงำนบริหำร จ ำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67 
- พนักงำนธุรกำร จ ำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 3.33 
- พนักงำนห้องสมุด จ ำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 3.33 

3.มหำวิทยำลัย/วิทยำเขต 
- ศูนย์กลำงนครรำชสีมำ จ ำนวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 70 
- วิทยำเขตสกลนคร จ ำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67 
- วิทยำเขตสุรินทร์ จ ำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67 
- วิทยำเขตขอนแก่น จ ำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67 
- วิทยำเขตกำฬสินธุ์ จ ำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 10 
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ตอนที่ 2 คุณภำพกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ 

หัวข้อกำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน 

ค่ำเฉลี่ย      
(    ) 

Std. 
Deviation 

ค่ำเฉลี่ย   
(ร้อยละ) 

แปลผล 

1.ประเมินทั่วไป 4.50 0.73 90 มำกที่สุด 
1.1 ควำมรู้ควำมเข้ำใจของเนื้อหำ ก่อน กำร
ฝึกอบรม 3.07 0.58 61.33 ปำนกลำง 
1.2 ควำมรู้ควำมเข้ำใจของเนื้อหำ หลัง กำร
ฝึกอบรม 4.50 0.73 90 มำกที่สุด 

2.ประเมินหลักสูตร (หัวข้อกำรอบรม) 4.66 0.62 93.11 มำกที่สุด 

2.1 กำรจัดล ำดับหัวข้อมีควำมเหมำะสม 4.57 0.73 91.33 มำกที่สุด 

2.2 เนื้อหำหลักสูตรตรงตำมควำมต้องกำร 4.70 0.60 94 มำดท่ีสุด 
2.3 สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในกำรปฏิบัติงำน 4.70 0.53 94 มำกที่สุด 

3.ประเมินวิทยำกร 4.73 0.47 94.67 มำกที่สุด 
3.1 ควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดควำมรู้ให้ผู้ฟัง
เข้ำใจ 4.73 0.45 94.67 มำกที่สุด 
3.2 มีควำมชัดเจนในกำรบรรยำยและตอบ
ค ำถำม 4.77 0.43 95.33 มำกที่สุด 
3.3 ควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดเนื้อหำได้
เหมำะกับเวลำ 4.70 0.53 94 มำกที่สุด 

4.ประเมินสถำนที่อบรมและอุปกรณ์ 4.52 0.84 90.33 มำกที่สุด 
4.1ควำมเหมำะสมของสถำนที่อบรม เครื่อง
คอมพิวเตอร์ควำมพร้อมของอุปกรณ์โสตฯ 4.53 0.86 90.67 มำกที่สุด 
4.2 ควำมเหมำะสมของเอกสำรประกอบกำร
ฝึกอบรม 4.50 0.82 90 มำกที่สุด 

5.ประเมินด้ำนอำหำรและเครื่องดื่ม 4.57 0.77 91.33 มำกที่สุด 

6.ประเมินงำนในภำพรวม 4.67 0.55 93.33 มำกที่สุด 
 

x
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จำกตำรำงแสดงให้เห็นว่ำ ผลกำรประเมินคุณภำพกำรอบรมปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำร
จัดกำรควำมรู้ โดยภำพรวมเฉลี่ยเท่ำกับ 4.67 เมื่อคิดเป็นร้อยละ เท่ำกับ 93.33 อยู่ในระดับ “มำกที่สุด” เมื่อ
พิจำรณำเป็นรำยด้ำน พบว่ำ ประเมินวิทยำกร มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด เท่ำกับ 4.73 คิดเป็นร้อยละ เท่ำกับ 94.67 อยู่ใน
ระดับ “มำกที่สุด” รองลงมำคือ ประเมินหลักสูตร (หัวข้อกำรอบรม) มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.66 คิดเป็นร้อยละเท่ำกับ 
93.11 อยู่ในระดับ “มำกที่สุด” และประเมินด้ำนอำหำรและเครื่องดื่ม มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.57 คิดเป็นร้อยละ เท่ำกับ 
91.33 อยู่ในระดับ “มำกที่สุด” 

ค่ำคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 3.51 คะแนนขึ้นไป มีจ ำนวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 96.67 (คิดจำกผู้ตอบ 
แบบประเมินทั้งหมด 30 คน) 
 
ตอนที่ 3 ข้อคิดเห็น / ข้อเสนอแนะ 
- ขอให้มีกำรจัดอบรมในกำรใช้โปรมแกรม ALIST ทุกภำคกำรศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



8 
 

 

 
ภำคผนวก 

 

 
  



9 
 

 
 

ภำคผนวก  ก 

 

โครงการอบรมหอ้งสมดุอตัโนมตัแิละการจดัการความรู้ 
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ภำคผนวก  ข 

ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนและ 
ค ำสั่งแต่งตั้งผู้เข้ำร่วมอบรม 
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ภำคผนวก  ค 

หนังสือเชิญและใบตอบรับวิทยำกร 
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ภำคผนวก  ง 

หนังสือเชิญผู้เขำ้ร่วมอบรม 
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ภำคผนวก  จ 

รำยชื่อผู้เข้ำร่วมอบรมและรำยชื่อวิทยำกร 
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ภำคผนวก ฉ 

ก ำหนดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและ 

กำรจัดกำรควำมรู ้
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ก ำหนดกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติและกำรจัดกำรควำมรู้ 
ระหว่ำงวันที่ ๒๖ - ๒๘ กุมภำพันธ์ ๒๕๕๗ เวลำ ๐๘.๓๐ – ๑๗.๐๐ น.  

ณ ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ A ชั้น ๓ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
********************** 

วันที่ ๒๖ กุมภำพันธ์ ๒๕๕๗ 

๐๘.๐๐-๐๘.๓๐ น. ลงทะเบียน 

๐๘.๓๐-๑๐.๓๐ น. อบรมปฏิบัติกำรโมดูลจัดซื้อ (Acquisition )  

โดยคุณวิไลลักษณ์ ผอมภักดี  

๑๐.๓๐-๑๒.๐๐ น. อบรมปฏิบัติกำรโมดูลกำรลงรำยกำรทรัพยำกรสำรสนเทศ (Catalog)   

โดยคุณอัษฎำยุทธ์ แซ่ลิ่ม    

๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน 

๑๓-๐๐-๑๕.๐๐ น. อบรมปฏิบัติกำรโมดูลกำรลงรำยกำรทรัพยำกรสำรสนเทศ (Catalog)   

โดยคุณอัษฎำยุทธ์ แซ่ลิ่ม 

๑๕.๐๐-๑๗.๐๐ น. อบรมปฏิบัติกำรโมดูลยืม-คืน (Circulation)  

โดยคุณวรพจน์  คงอรุณ  

วันที่ ๒๗ กุมภำพันธ์ ๒๕๕๗ 

๐๘.๓๐-๑๐.๓๐ น. อบรมปฏิบัติกำรโมดูลวำรสำรและสิ่งพิมพ์ต่อเนื่อง (Serials)  

   โดยคุณวิไลลักษณ์ ผอมภักดี 

๑๐.๓๐-๑๒.๐๐ น. อบรมปฏิบัติกำรโมดูลวำรสำรและสิ่งพิมพ์ต่อเนื่อง (Serials) 

โดยคุณวรพจน์  คงอรุณ    

๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. พักรับประทำนอำหำรกลำงวัน 

๑๓-๐๐-๑๕.๐๐ น. อบรมปฏิบัติกำรโมดูลวำรสำรและสิ่งพิมพ์ต่อเนื่อง (Serials) 

โดยคุณวรพจน์  คงอรุณ  

๑๕.๐๐-๑๗.๐๐ น. อบรมปฏิบัติกำรโมดูลผู้ดูแลระบบ (System Admin) 

โดยคุณอัษฎำยุทธ์ แซ่ลิ่ม 
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ภำคผนวก ช 

ภำพกิจกรรมโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรระบบห้องสมุดอัตโนมัติ

และกำรจัดกำรควำมรู้ 
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